基隆市各級學校校(園)長、編制內現職教師、長期代理教師及學生參加本土語言能力認證考試獎勵計畫
1、 依據：
(一)、教育部國民及學前教育署提升國民中小學本土語言師
      資專業素養改進措施(民國102年10月01日臺教國署
      國字第1020079543B號令)。
    (二)、教育部國民及學前教育署105年6月13日臺教國署
          國字第1050059775號函會議紀錄。
2、 定義：
(1)、 本辦法所稱本土語言是指「臺灣閩南語、客家語、原住民族語」。

(2)、 本辦法所稱認證考試是指：

(1) 教育部辦理閩南語言能力認證考試

(2) 客委會客家語言能力認證考試

(3) 原住民族委員會原住民族語能力認證考試

3、 目的
(1)、 鼓勵本市所屬公私立國民中小學校(園)長、編制內現職教師、長期代理教師及學生參與本土語言能力認證考試。

(2)、 鼓勵教師教授本土語言課程，提升本土語言師資專業素養。

(3)、 提升學生參與本土語言能力認證考試之意願，提升本土語言學習效果。

4、 獎勵對象

(1)、 本市所轄公私立幼兒園、國民中小學(含附設幼兒園)、高中之現職校(園)長、編制內現職教師、代理教師、代課教師、教保員等職員工(以下簡稱A組)

(2)、 在籍學生(以下簡稱B組)。
(3)、 指導人員(以下簡稱C組)
(4)、 行政人員(以下簡稱D組)
5、 奬勵標準

(1)、 A組
	認證通過語言別
	通過級別
	敘獎額度
	獎勵教學本土語言

	閩南語
	基礎級、初級
	嘉獎1次
	

	閩南語
	中級
	嘉獎2次
	

	閩南語
	中高級、高級、薪傳級
	小功1次
	(1)得參加本府舉辦之2天研習課程，通過後取得本土語言支援教學工作人員5年有效期工作證。
(2) 於各校進行職務選填時，得優先擔任閩南語任教教師。

(3)每學年每週達教學閩南語課程1節課者，每學年嘉獎1次。
(4)每學年每週達教學閩南語課程2節課者，每學年嘉獎2次。
(5)現職編制內教師參加本市國民小學候用主任、校(園)長甄選時列入專業效能證照加分1分

	客家語
	初級
	嘉獎1次
	

	客家語
	中級
	嘉獎2次
	

	客家語
	中高級、高級
	小功1次
	(1)得參加本府舉辦之2天研習課程，通過後取得本土語言支援教學工作人員5年有效期工作證。

(2) 於各校進行職務選填時，得優先擔任客家語任教教師。

(3) 每學年每週達教學客家語課程1節課者，每學年嘉獎1次。
(4) 每學年每週達教學客家語課程2節課者，每學年嘉獎2次。
(5)現職編制內教師參加本市國民小學候用主任、校(園)長甄選時列入專業效能證照加分1分

	原住民族語
	初級
	嘉獎1次
	

	原住民族語
	中級
	嘉獎2次
	

	原住民族語
	中高級、高級、優級
	小功1次
	(1)得參加本府舉辦之2天研習課程，通過後取得本土語言支援教學工作人員5年有效期工作證。

(2) 於各校進行職務選填時，得優先擔任原住民族語任教教師。

(3) 每學年每週達教學原住民語課程1節課者，每學年嘉獎1次。
(4) 每學年每週達教學原住民語課程1節課者，每學年嘉獎2次。
(5)現職編制內教師參加本市國民小學候用主任、校(園)長甄選時列入專業效能證照加分1分


(2)、 B組(在籍學生部分)
	認證通過語言別
	通過級別
	說明

	閩南語
	基礎級、初級
	(1)國小學生：所就讀學校頒贈獎狀1紙。
(2)國高中學生：所就讀學校嘉獎1次。

	閩南語
	中級
	(1)
國小學生：本府頒贈獎狀1紙。

(2)
國高中學生：所就讀學校嘉獎2次，本府頒贈獎狀1紙

	閩南語
	中高級
	(1)
國小學生：本府頒贈獎狀1紙。

(2)
國高中學生：所就讀學校小功1次，本府頒贈獎狀1紙

	閩南語
	高級、薪傳級
	(1)
國小學生：本府頒贈獎狀1紙。

(2)
國高中學生：所就讀學校小功2次，本府頒贈獎狀1紙

	客家語
	初級
	(1)國小學生：所就讀學校頒贈獎狀1紙。
(2)國高中學生：所就讀學校嘉獎1次。

	客家語
	中級
	(1)
國小學生：本府頒贈獎狀1紙。

(2)
國高中學生：所就讀學校嘉獎2次，本府頒贈獎狀1紙

	客家語
	中高級
	(1)
國小學生：本府頒贈獎狀1紙。

(2)
國高中學生：所就讀學校小功1次，本府頒贈獎狀1紙

	客家語
	高級
	(1)
國小學生：本府頒贈獎狀1紙。

(2)
國高中學生：所就讀學校小功2次，本府頒贈獎狀1紙

	原住民族語
	初級
	(1)國小學生：所就讀學校頒贈獎狀1紙。
(2)國高中學生：所就讀學校嘉獎1次。

	原住民族語
	中級
	(1)
國小學生：本府頒贈獎狀1紙。

(2)
國高中學生：所就讀學校嘉獎2次，本府頒贈獎狀1紙

	原住民族語
	中高級
	(1)
國小學生：本府頒贈獎狀1紙。

(2)
國高中學生：所就讀學校小功1次，本府頒贈獎狀1紙

	原住民族語
	高級、優級者
	(1)
國小學生：本府頒贈獎狀1紙。

(2)
國高中學生：所就讀學校小功2次，本府頒贈獎狀1紙


(3)、 C組(指導人員部分)
	認證通過語言別
	通過級別
	敘獎額度
	說明

	閩南語
	基礎級、初級
	嘉獎1次
	指導學生通過基礎級、初級之現職教師、代理教師者

	閩南語
	中級、中高級、高級、專業級
	小功1次
	指導學生通過中級、中高級、高級、專業級之現職教師、代理教師者

	客家語
	初級
	嘉獎1次
	指導學生通過初級之現職教師、代理教師者

	客家語
	中級、中高級、高級
	小功1次
	指導學生通過中級、中高級、高級之現職教師、代理教師者

	原住民族語
	初級
	嘉獎1次
	指導學生通過基礎級、初級之現職教師、代理教師者

	原住民族語
	中級、中高級、高級、優級
	小功1次
	指導學生通過中級、高級、優級之現職教師、代理教師者


說明：
(1) 以上指導人員部分如為教學支援工作人員者，均由市府核發指導獎狀1張。
(2) 同一學年度內指導老師應以該語言別最高級別獎勵敘獎1次為限。
(4)、 D組(行政人員部分)
	現職教師教學比
	敘獎額度
	

	20%~35%(含)
	嘉獎1次
	承辦人2人

	36%~65%
	嘉獎2次
	承辦人2人

	66%~100%
	小功1次
	承辦人2人


說明：比率之計算方式如下
(1)、 當學年度所開辦本土語言課程由通過本土語言認證之現職教師、代理教師、代課教師授課節數除以所開辦之本土語言總節數。
(2)、 承辦人由學校呈報名冊。
(3)、 校長部分由教育處簽請獎勵。
6、 獎勵申請程序
(1)、 符合本計畫第五點規定，本市所轄公私立幼兒園、國民中小學(含附設幼兒園)、高中之現職校(園)長、編制內現職教師、代理教師、代課教師、教保員等職員工之語言能力認證級別獎勵，請於該級別本土語言能力認證考試合格證書寄發後一個月內檢附當年度語言能力認證考試合格證書影本，向服務學校提出申請（申請表格如附件1、附件2、附件8），由市府簽核後依規定辦理。
(2)、 符合本計畫第五點規定指導人員獎勵者，請於該級別本土語言能力認證考試合格證書寄發後一個月內檢附當年度語言能力認證考試合格證書影本，向服務學校提出申請（申請表格如附件3、附件4、附件9），由市府簽核後依規定辦理。
(3)、 符合本計畫第五點規定，本市所屬在籍國民小學、國民中學學生、高級中學學生，請於該級別本土語言能力認證考試合格證書寄發後一個月內檢附當年度語言能力認證考試合格證書影本，向原就讀學校提出申請（申請表格如附件5），申請市府獎狀者，由市府簽核後依規定辦理。
(4)、 符合本計畫第五點規定教學獎勵者，第一學期請於3月、第二學期請於10月，向服務學校提出申請（申請表格如附件6、附件10），由市府簽核後依規定辦理。
(5)、 符合本計畫第五點規定行政人員獎勵者，每年5月1日~10前提報。向服務學校提出申請（申請表格如附件7、附件11），由市府簽核後依規定辦理。
7、 通過本土語言認證之基隆市各級學校學生由本府視每年經費狀況，提撥一定額度之獎勵金或獎品，以資鼓勵。
8、 參加本土語言認證之在職校長、現職教師、代理教師得於該語言別認證考試結束後6個月內，在不影響課務情況下補休1日。
七、本計畫簽奉市長核准後實施，修正時亦同。
（附件一）
	基隆市○○○年度通過本土語言認證考試績優教職員獎勵申請表


	服務學校:                                             

	姓  名
	
	職稱
	

	屬性
	□現職教師□代理教師
□教保員□職員工
	身分證字號
	

	通過
本土語言
認證考試
敘獎類別
(請ˇ選)
	□本人通過閩南語基礎級、初級認證，嘉獎1次。
□本人通過閩南語中級認證，嘉獎2次。
□本人通過閩南語中高級、高級、薪傳級認證以上，小功1次。
□本人通過客語初級認證，嘉獎1次。
□本人通過客語中級認證，嘉獎2次。
□本人通過客語中高級、高級認證以上，小功1次。
□本人通過原住民族語初級認證，嘉獎1次。
□本人通過原住民族語中級認證，嘉獎2次。
□本人通過原住民族語中高級、高級、優級認證以上，小功1次。

	申請資料附件（以下請ˇ選）

	· 通過閩南語語言能力認證考試合格證書影本。
· 通過客語能力認證考試合格證書影本。
· 通過原住民族語言能力認證測驗合格證書影本。

	聲明書
本人通過語言能力認證考試同一級別之獎勵，並未重複申請，且願意擔任本土語言授課師資。
申請人簽名：                              
(本表以年度為單位，每次相關本土語言認證證書發放後一個月內提報，由應考人自行填寫，向學校申請。)
中華民國           年           月           日


（附件二）
基隆市○○○年度通過本土語言認證考試績優師資
敘獎清冊
學校名稱：             
語言別： □臺灣閩南語  □臺灣客家語  □臺灣原住民語
	序號
	教師姓名
	認證級別及敘獎別
	備註

	
	
	嘉獎1次
	嘉獎2次
	小功1次
	

	
	
	□基礎級  
□初級
	□中級
	□中高級  □高級
□專業級  □優級
	

	
	
	□基礎級
□初級
	□中級
	□中高級  □高級
□專業級  □優級
	

	
	
	□基礎級  
□初級
	□中級
	□中高級  □高級
□專業級  □優級
	

	
	
	□基礎級
□初級
	□中級
	□中高級  □高級
□專業級  □優級
	

	
	
	□基礎級  
□初級
	□中級
	□中高級  □高級
□專業級  □優級
	

	
	
	□基礎級
□初級
	□中級
	□中高級  □高級
□專業級  □優級
	

	
	
	□基礎級  
□初級
	□中級
	□中高級  □高級
□專業級  □優級
	

	
	
	□基礎級
□初級
	□中級
	□中高級  □高級
□專業級  □優級
	

	
	
	□基礎級  
□初級
	□中級
	□中高級  □高級
□專業級  □優級
	

	
	
	□基礎級
□初級
	□中級
	□中高級  □高級
□專業級  □優級
	


承辦人：            主任：            人事主任：          
校長：
◎敘獎清冊電子檔請上傳公務填報彙整(不同語言別請分張填寫，語言別請自行修改)。
◎本表以年度為單位，每次相關本土語言認證證書發放後一個月內提報，並填寫附件八獎懲請示單。
（附件三）
	基隆市108年度指導學生通過本土語言認證指導人員獎勵申請書


	服務學校:   基隆市正濱國民小學                                          

	姓  名
	黃麗美
	職稱
	教師

	屬性
	□現職教師(代理、代課教師
□教保員□職員工□教學支援工作人員
	指導語言別
	海岸阿美族語

	指導學生通過本土語言認證考試類別
(請ˇ選)
	□指導學生通過閩南語基礎級、初級認證(       )人。
□指導學生通過閩南語中級認證，(       )人。
□指導學生通過閩南語中高級、高級、薪傳級認證以上，(       )人。
□指導學生通過客語初級認證，(       )人。
□指導學生通過客語中級認證，(       )人。
□指導學生通過客語中高級、高級認證以上，(       )人。
(指導學生通過原住民族語初級認證，(    2   )人。
(指導學生通過原住民族語中級認證，(    1   )人。
□指導學生通過原住民族語中高級、高級、優級認證以上，(       )人。

	申請資料附件（以下請ˇ選）

	· 指導學生通過閩南語語言能力認證考試學生合格證書影本(   )張。
· 指導學生通過客語能力認證考試學生合格證書影本(   )張。
  (指導學生通過原住民族語言能力認證測驗學生合格證書影本(  3 )張。


聲明書
本人指導學生通過本土語言能力認證考試同一級別之獎勵，並未重複申請。
申請人簽名：                              
備註：
1、 本表以年度為單位，每次相關本土語言認證證書發放後一個月內提報。
2、 申請指導獎勵敘獎，請填報附件九獎懲請示單。
中華民國           年           月           日
附件四
基隆市108年度指導學生通過本土語言認證學生清冊
學校名稱：基隆市正濱國民小學                             
語別： □臺灣閩南語  □臺灣客家語 (臺灣原住民語
	指導學生數(A)
	通過認證數(B)
	認證通過率(C)
C=B/A*100%
	指導教師

	15
	3
	20%
	黃麗美

	序號
	學生姓名
	認證
	學生獎狀申請說明

	01
	林宗翰
	(通過(  初 )級
□未通過
	□國小學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國小學生：申請本府頒贈獎狀1紙。
□國高中學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國高中學生：申請本府頒贈獎狀1紙。

	02
	吳湘瑩

	(通過(  初 )級
□未通過
	□國小學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國小學生：申請本府頒贈獎狀1紙。
□國高中學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國高中學生：申請本府頒贈獎狀1紙。

	03
	林靖
	(通過(  中 )級
□未通過
	□國小學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
(國小學生：申請本府頒贈獎狀1紙。
□國高中學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國高中學生：申請本府頒贈獎狀1紙。

	04
	
	□通過(   )級
□未通過
	□國小學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國小學生：申請本府頒贈獎狀1紙。
□國高中學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國高中學生：申請本府頒贈獎狀1紙。

	05
	
	□通過(   )級
□未通過
	□國小學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國小學生：申請本府頒贈獎狀1紙。
□國高中學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國高中學生：申請本府頒贈獎狀1紙。


1、 備註：
2、 本表以年度為單位，每次相關本土語言認證證書發放後一個月內提報。
3、 請將所有報名參加認證學生均列上，本府根據通過級別及所申請獎狀印製獎狀頒發，本表逕送市府續辦，影本請自行留存。
承辦人：            主任：           人事主任：  
校長：
（附件三）
	基隆市108年度指導學生通過本土語言認證指導人員獎勵申請書


	服務學校:   基隆市正濱國民小學                                          

	姓  名
	吳周如妃
	職稱
	教師

	屬性
	□現職教師□代理、代課教師
□教保員□職員工(教學支援工作人員
	指導語言別
	賽考利克泰雅族語

	指導學生通過本土語言認證考試類別
(請ˇ選)
	□指導學生通過閩南語基礎級、初級認證(       )人。
□指導學生通過閩南語中級認證，(       )人。
□指導學生通過閩南語中高級、高級、薪傳級認證以上，(       )人。
□指導學生通過客語初級認證，(       )人。
□指導學生通過客語中級認證，(       )人。
□指導學生通過客語中高級、高級認證以上，(       )人。
□指導學生通過原住民族語初級認證，(        )人。
(指導學生通過原住民族語中級認證，(    1   )人。
□指導學生通過原住民族語中高級、高級、優級認證以上，(       )人。

	申請資料附件（以下請ˇ選）

	· 指導學生通過閩南語語言能力認證考試學生合格證書影本(   )張。
· 指導學生通過客語能力認證考試學生合格證書影本(   )張。
   (指導學生通過原住民族語言能力認證測驗學生合格證書影本(  1 )張。


聲明書
本人指導學生通過本土語言能力認證考試同一級別之獎勵，並未重複申請。
申請人簽名：                              
備註：
3、 本表以年度為單位，每次相關本土語言認證證書發放後一個月內提報。
4、 申請指導獎勵敘獎，請填報附件九獎懲請示單。
中華民國           年           月           日
附件四
基隆市108年度指導學生通過本土語言認證學生清冊
學校名稱：基隆市正濱國民小學                             
語別： □臺灣閩南語  □臺灣客家語 (臺灣原住民語
	指導學生數(A)
	通過認證數(B)
	認證通過率(C)
C=B/A*100%
	指導教師

	2
	1
	50%
	吳周如妃

	序號
	學生姓名
	認證
	學生獎狀申請說明

	01
	何祈美
	(通過(  中 )級
□未通過
	□國小學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
(國小學生：申請本府頒贈獎狀1紙。
□國高中學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國高中學生：申請本府頒贈獎狀1紙。

	02
	
	□通過(    )級
□未通過
	□國小學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國小學生：申請本府頒贈獎狀1紙。
□國高中學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國高中學生：申請本府頒贈獎狀1紙。

	03
	
	□通過(     )級
□未通過
	□國小學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國小學生：申請本府頒贈獎狀1紙。
□國高中學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國高中學生：申請本府頒贈獎狀1紙。

	04
	
	□通過(   )級
□未通過
	□國小學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國小學生：申請本府頒贈獎狀1紙。
□國高中學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國高中學生：申請本府頒贈獎狀1紙。

	05
	
	□通過(   )級
□未通過
	□國小學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國小學生：申請本府頒贈獎狀1紙。
□國高中學生：申請所就讀學校獎狀1紙。
□國高中學生：申請本府頒贈獎狀1紙。


備註：
4、 本表以年度為單位，每次相關本土語言認證證書發放後一個月內提報。
5、 請將所有報名參加認證學生均列上，本府根據通過級別及所申請獎狀印製獎狀頒發，本表逕送市府續辦，影本請自行留存。
承辦人：            主任：           人事主任：  
校長：
（附件五）
語別： 
	基隆市108年度在籍學生通過本土語言認證獎勵申請書


	服務學校:           正濱國小                                  

	姓  名
	林靖
	職稱
	學生

	屬性
	□在籍高中生□在籍國中生
(在籍國小學生
	指導老師
	黃麗美

	學生通過本土語言認證考試類別
(請ˇ選)
	□學生通過閩南語基礎級、初級認證，申請嘉獎1次，學校獎狀1張。
□學生通過閩南語中級認證，申請嘉獎2次，市府獎狀1張。
□學生通過閩南語中高級認證以上，申請小功1次，市府獎狀1張。
□學生通過閩南語高級、薪傳級認證以上，申請小功2次，市府獎狀1張。
□通過客語初級認證，申請嘉獎1次，學校獎狀1張。
□通過客語中級認證，申請嘉獎2次，市府獎狀1張。
□通過客語中高級認證以上，申請小功1次，市府獎狀1張。
□通過客語高級認證以上，申請小功2次，市府獎狀1張。
□通過原住民族語初級認證，申請嘉獎1次，學校獎狀1張。
(通過原住民族語中級認證，申請嘉獎2次，市府獎狀1張。
□通過原住民族語中高級認證以上，申請小功1次，市府獎狀1張。
□通過原住民族語高級、優級以上，申請小功2次，市府獎狀1張。

	申請資料附件（以下請ˇ選）

	· 通過閩南語語言能力認證考試學生合格證書影本。
· 通過客語能力認證考試學生合格證書影本。
          (  通過原住民族語言能力認證測驗學生合格證書影本。


聲明書
本人本年度通過本土語言能力認證考試同一級別之獎勵，並未重複申請。
申請人簽名：                              
備註：
1、 本表以年度為單位，由學生填報向所就讀學校提出申請，學生應於每次相關本土語言認證證書發放後一個月內提報。
2、 學校彙整本名冊，填於附件三統計，學生姓名及通過級別請正確填寫。
3、 本表由學校自行留存。
中華民國           年           月           日
（附件五）
語別： 
	基隆市108年度在籍學生通過本土語言認證獎勵申請書


	服務學校:           正濱國小                                  

	姓  名
	何祈美
	職稱
	學生

	屬性
	□在籍高中生□在籍國中生
(在籍國小學生
	指導老師
	吳周如妃

	學生通過本土語言認證考試類別
(請ˇ選)
	□學生通過閩南語基礎級、初級認證，申請嘉獎1次，學校獎狀1張。
□學生通過閩南語中級認證，申請嘉獎2次，市府獎狀1張。
□學生通過閩南語中高級認證以上，申請小功1次，市府獎狀1張。
□學生通過閩南語高級、薪傳級認證以上，申請小功2次，市府獎狀1張。

□通過客語初級認證，申請嘉獎1次，學校獎狀1張。
□通過客語中級認證，申請嘉獎2次，市府獎狀1張。
□通過客語中高級認證以上，申請小功1次，市府獎狀1張。
□通過客語高級認證以上，申請小功2次，市府獎狀1張。
□通過原住民族語初級認證，申請嘉獎1次，學校獎狀1張。
(通過原住民族語中級認證，申請嘉獎2次，市府獎狀1張。
□通過原住民族語中高級認證以上，申請小功1次，市府獎狀1張。
□通過原住民族語高級、優級以上，申請小功2次，市府獎狀1張。

	申請資料附件（以下請ˇ選）

	· 通過閩南語語言能力認證考試學生合格證書影本。
· 通過客語能力認證考試學生合格證書影本。
          (  通過原住民族語言能力認證測驗學生合格證書影本。


聲明書
本人本年度通過本土語言能力認證考試同一級別之獎勵，並未重複申請。
申請人簽名：                              
備註：
4、 本表以年度為單位，由學生填報向所就讀學校提出申請，學生應於每次相關本土語言認證證書發放後一個月內提報。
5、 學校彙整本名冊，填於附件三統計，學生姓名及通過級別請正確填寫。
6、 本表由學校自行留存。
中華民國           年           月           日
（附件六）
基隆市○○○學年度本土語言獎勵教師教學申請表
學校名稱：                 
	全校每週開辦本土語授課節數統計
	閩南語(A)
	客家語(B)
	原住民族語(C)
	總節數D=A+B+C
	各類師資教學比率

	
	17節
	4節
	17節
	38節
	

	教學支援人員每週授(本土語)課節數
	節
	節
	節
	節(X)
	(X/D)

	現職教師每週授(本土語)課節數
	3節
	4節
	節
	4節(Y)
	(Y/D)

	現職教師通過認證每週授(本土語)課節數
	節
	節
	節
	節(Z)
	(Z/D)

	現職教師、代理教師、代課教師授課名單(本土語言)
	連續教學學期數
	本學期本土語言每週授課節數
	教授語言別
	獎勵額度

	
	
	
	
	□本學年每週達教學1節課，每學年嘉獎1次。

□本學年每週達教學2節課以上，每學年嘉獎2次。

	
	
	
	
	□本學年每週達教學1節課，每學年嘉獎1次。

□本學年每週達教學2節課以上，每學年嘉獎2次。

	
	
	
	
	□本學年每週達教學1節課，每學年嘉獎1次。

□本學年每週達教學2節課以上，每學年嘉獎2次。

	
	
	
	
	□本學年每週達教學1節課，每學年嘉獎1次。

□本學年每週達教學2節課以上，每學年嘉獎2次。

	
	
	
	
	


備註：
1、 本表以學期為單位，每年10月、3月各提報1次。
2、 申請獎勵教學敘獎者，請學校填報附件十獎懲請示單。
承辦人：            主任：            人事主任：      
校長：
（附件七）
基隆市○○○學年度提升現職教師教學比率行政人員
獎勵申請表
學校名稱：                 
	全校每週開辦本土語授課節數統計
	閩南語(A)
	客家語(B)
	原住民族語(C)
	總節數D=A+B+C
	各類師資教學比率

	
	節
	節
	節
	節
	

	教學支援人員每週授(本土語)課節數
	節
	節
	節
	節(X)
	(E=X/D)
E=

	現職教師每週授(本土語)課節數
	節
	節
	節
	節(Y)
	(F=Y/D)
F=

	現職教師通過認證每週授(本土語)課節數
	節
	節
	節
	節(Z)
	(G=Z/D)
G=

	達成現職教師教學比率說明

	□G=20%~35%(含)
	嘉獎1次
	承辦人2人
	

	□G=36%~65%(含)
	嘉獎2次
	承辦人2人
	

	□G=66%~100%
	小功1次
	承辦人2人
	

	說明：比率之計算方式如下

(一)、當學年度所開辦本土語言課程由通過本土語言認證之現職教師、代理教師、代課教師授課節數除以所開辦之本土語言總節數。

(二)、承辦人由學校呈報名冊。

(三)、校長部分由教育處簽請獎勵。
(四)、承辦人敘獎申請請填寫附件十一獎懲請示單


(本表以學年度為單位，每年5月1日~10前提報。)
承辦人：            主任：            人事主任：      
校長：
(附件八)
基隆市OO年度教職員通過本土語言認證考試獎懲請示單

	單位
	姓名
	敘獎事由
	建議敘獎
額度

	職稱
	身分證字號
	
	

	碇內國小
	張O和
	通過106年度閩南語能力認證考試中級認證。
	嘉獎壹次

	教師
	U123可不填
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	


承辦人：               主任：            人事主任：      
校長：
(附件九)
基隆市108年度教職員指導學生通過本土語言認證考試
獎懲請示單

	單位
	姓名
	敘獎事由
	建議敘獎
額度

	職稱
	身分證字號
	
	

	正濱國小
	黃麗美
	指導學生通過108年度原住民族語能力認證考試中級。
	小功壹次

	教師
	
	
	

	正濱國小
	吳周如妃

	指導學生通過108年度原住民族語能力認證考試中級。
	小功壹次

	教師
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	


承辦人：               主任：            人事主任：      
校長：
(附件十)
基隆市OO年度獎勵通過本土語言認證考試教師教學本土語言獎懲請示單

	單位
	姓名
	敘獎事由
	建議敘獎
額度

	職稱
	身分證字號
	
	

	碇內國小
	張O和
	通過臺灣閩南語言能力認證考試並擔任106學年度第1學期課程教學每週1節課。
	嘉獎壹次

	教師
	U123可不填
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	


承辦人：               主任：            人事主任：      
校長：
(附件十一)
基隆市OO年度提升現職教師教學比率行政人員獎勵獎懲請示單

	單位
	姓名
	敘獎事由
	建議敘獎
額度

	職稱
	身分證字號
	
	

	碇內國小
	張O和
	盡心盡力提升本校現職教師教學比率，績效卓著。
	嘉獎壹次

	教學組長
	U123可不填
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	


承辦人：               主任：            人事主任：      
校長：
