	基隆市中正區正濱國民小學 112學年度原住民專職族語老師成績考核表

	姓名
	梁玉春
	職別
	原住民專職族語老師
	職掌
	太魯閣語
	最高學歷
	大學
	到職
	108年8月1日

	現職核定情形
	文號日期
	
	本薪
	第5級
	年功薪
	
	合計
	44,670元/月

	
	
	年 月 日
	
	
	
	
	
	

	教師登記情形
	登記類科
	原住民族語太魯閣語高級
	證書字號
	原民教字第0960026443
	合格年月
	96年09 月

	勤惰情形
	事假
	3日2時
	病假
	11日4時
	遲到早退
	0
	曠職(課)
	0日0時
	假
	

	獎懲記錄
	嘉獎
	 2次
	記功
	  0次
	記大功
	  0次
	申誡
	  0次
	記過
	 0 次
	記大過
	0次

	條款
	項目
	標準
	單位主管擬評
	考核委員會初核

	甲等
	一
	按課表上課，教法優良，進度適宜，成績卓著。
	
	

	
	二
	訓輔工作得法，效果良好。
	
	

	
	三
	服務熱誠，對校務能切實配合。
	
	

	
	四
	事病假併計在十四日以下，並依照規定補課或請人代課。
	
	

	
	五
	品德良好能為學生表率。
	
	

	
	六
	專心服務，未違反主管教育行政機關有關兼課兼職規定。
	
	

	
	七
	按時上下課，無曠課、曠職紀錄。
	
	

	
	八
	未受任何刑事、懲戒處分及行政懲處。但受行政懲處而於同一學年度經獎懲相抵者，不在此限。
	
	

	乙等
	一
	教學認真，進度適宜。
	
	

	
	二
	對訓輔工作，能負責盡職。
	
	

	
	三
	對校務之配合尚能符合要求。
	
	

	
	四
	事病假併計超過十四日，未逾二十八日，或因重病住院致病假連續超過二十八日而未達延長病假，並依照規定補課或請人代課。
	
	

	
	五
	品德生活考核無不良紀錄。
	
	

	丙等
	一
	教學成績平常，勉能符合要求。
	
	

	
	二
	曠課超過二節或曠職累計超過二小時。
	
	

	
	三
	事、病假期間，未依照規定補課或請人代課。
	
	

	
	四
	未經校長同意，擅自在外兼課兼職。
	
	

	
	五


	品德生活較差，情節尚非重大。


	
	

	
	六
	因病已達延長病假。
	
	

	
	七
	事病假超過二十八日。
	
	

	考核結果
	合於高級中等以下學校原住民族語老師資格及聘用辦法第22條(甲)等之規定
	主聘學校查填欄

	
	從聘學校考核欄
	備註
	資料查填人
	單位主管
	考核委員會主席
	校長

	
	考核委員會初核
	人事室
	校長覆核
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	核定日期
	中華民國113年 月 日
	說明：　(一)本考核標準雙線以上各欄資料，由各校（兼）辦人事業務人員負責切實查填並在查填人欄內蓋章。

　　　　 (二)考評合於表列有關條款項目標準者分別以『ｖ』記號表示。


